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NOTA A VERBALE 
 
Ai fini dell’applicazione della L. 12/03/1999 n. 68 e del successivo Regolamento D.P.R. 10/10/2000 n. 333 le parti 
concordano che: 
 

tenuto conto di quanto disposto dalla normativa 
- ai sensi del comma 3 dell’art. 3 L. 68/99 “per i partiti politici, le organizzazioni sindacali e le 
organizzazioni che, senza scopo di lucro, operano nel campo della solidarietà sociale, dell’assistenza e 
della riabilitazione, la quota di riserva si computa esclusivamente con riferimento al personale tecnico-
esecutivo e svolgente mansioni amministrative e l’obbligo di cui al comma 1 insorge solo in caso di nuova 
assunzione” 
- come specificato al comma 5 dell’art. 2 D.P.R. 333/2000 “il personale tecnico-esecutivo e svolgente 
funzioni amministrative, di cui all’art. 3 comma 3, della legge 68 del 1999, è individuato in base alle 
norme contrattuali e regolamentari applicate dagli organismi di cui al citato comma 3” 
 
per la determinazione della base di computo della quota di riserva, sono esclusi il personale ausiliario e le 
figure professionali che hanno rapporto diretto con gli ospiti assistiti, inquadrati nelle categorie e posizioni 
economiche A2 e A3 (operatore generico ai servizi mensa e sala, accompagnatrice/ore), B2 (assistente 
domiciliare e dei servizi tutelari, operatrice/ore socio-assistenziale addetto all’assistenza di base o 
altrimenti definita/o non formata/o, bagnina/o), C1 (animatrice/ore senza titolo, assistente domiciliare e 
dei servizi tutelari, operatrice/ore socio-assistenziale addetta/o all’assistenza di base o altrimenti definita/o 
formata/o, operatrice/ore tecnico dell’assistenza), C2 (educatrice/ore senza titolo, assistente domiciliare e 
dei servizi tutelari, operatrice/ore socio-assistenziale addetta/o all’assistenza di base o altrimenti definita/o 
coordinatrice/ore, animatrice/ore con titolo, O.S.S., infermiera/e generica/o, accompagnatrice/ore anche di 
gruppo), D1 (educatrice/ore professionale, assistente sociale, infermiera/e professionale, fisioterapista, 
psicomotricista, terapista occupazionale, logopedista e tutti gli altri profili sanitari laureati, istruttrice/re di 
attività sportive), il personale con funzioni direttive delle categorie E e F. 

 
 

 
 


