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 MINISTERO DEL LAVORO. Riduzione dei premi e contributi Inail 

E’ stato pubblicato in G.U. n. 146 del 26/06/2014 il comunicato del 
Ministero del Lavoro avente ad oggetto la riduzione dell’importo dei 
premi e contributi per l’assicurazione contro gli infortuni sul lavoro e 
le malattie professionali. 
Per saperne di più 
 
Prassi amministrativa 

MIUR. Imposta Municipale Propria (IMU) e Tributo per i Servizi Indivisibili (TASI). Indicazioni per le 
scuole paritarie cattoliche 

Con decreto del 26/06/2014, pubblicato in G.U. n. 153 del 4 luglio 2014, il Ministero delle Finanze ha 
approvato il modello di dichiarazione dell’IMU e della TASI per gli Enti non commerciali che 
posseggono immobili, definendo, nelle relative istruzioni, i criteri di esenzione per le scuole 
paritarie. 
Nello specifico, se il corrispettivo medio (CM) ricevuto dalla paritaria è inferiore al costo medio per 
studente(CMS) sostenuto dallo Stato, si considera l’attività svolta con modalità non commerciale, 
dunque esente. 
 

Nota del MIUR alle scuole paritarie 

 

INPS. Riduzione del cuneo fiscale per lavoratori 
dipendenti ed assimilati. Indicazioni operative 

Con messaggio n. 5661 del 27/06/2014, l’Inps fornisce 
le prime istruzioni operative per il riconoscimento e 
pagamento del “bonus 80 euro”, previsto dal D.L. 24 
aprile 2014 n. 66. 
 

Interpelli ministeriali 

Ministero del Lavoro. Nessuna presunzione di 
subordinazione per il fisioterapista con Partita Iva 

Il Ministero del Lavoro, rispondendo ad uno specifico interpello, ribadisce che i fisioterapisti, se sono 
iscritti all’albo, al pari di tutti coloro che svolgono professioni ordinistiche, non sono false partite Iva, 
quindi possono svolgere correttamente il proprio lavoro con le modalità proprie dei lavoratori 
autonomi senza che ricorrano i presupposti della presunzione di lavoro parasubordinato. 
 

Per saperne di più 
 
 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2014-06-26&atto.codiceRedazionale=14A04856&elenco30giorni=true
http://www.agidae.it/archivio%20normativa?term_node_tid_depth=26&term_node_tid_depth_1=39&date_filter%5bvalue%5d%5byear%5d=2014&date_filter%5bvalue%5d%5bmonth%5d=0&date_filter%5bvalue%5d%5bday%5d=0&date_filter%5bvalue%5d%5bhour%5d=0&date_filter%5bvalue%5d%5bminute%5d=0&date_filter%5bvalue%5d%5bsecond%5d=0
http://www.agidae.it/archivio%20normativa?term_node_tid_depth=26&term_node_tid_depth_1=40&date_filter%5bvalue%5d%5byear%5d=2014&date_filter%5bvalue%5d%5bmonth%5d=0&date_filter%5bvalue%5d%5bday%5d=0&date_filter%5bvalue%5d%5bhour%5d=0&date_filter%5bvalue%5d%5bminute%5d=0&date_filter%5bvalue%5d%5bsecond%5d=0
http://www.agidae.it/archivio%20normativa?term_node_tid_depth=27&term_node_tid_depth_1=56&date_filter%5Bvalue%5D%5Byear%5D=2014&date_filter%5Bvalue%5D%5Bmonth%5D=0&date_filter%5Bvalue%5D%5Bday%5D=0&date_filter%5Bvalue%5D%5Bhour%5D=0&date_filter%5Bvalue%5D%5Bminute%5D=0&date_filter%5Bvalue%5D%5Bsecond%5D=0
http://www.agidae.it/node/1474


News dalla magistratura 

 CORTE DI CASSAZIONE. Illegittimo il licenziamento per 
congedo parentale 

La Corte di Cassazione, con sentenza n. 15078 del 2 luglio 
2014, dichiara l’illegittimità del licenziamento della 
lavoratrice per assenza a seguito di diniego della richiesta 
di congedo parentale. 
Per la Suprema Corte non è possibile limitare la fruizione 
del diritto in questione e, nello specifico, il licenziamento è 
illegittimo perché fondato su un presupposto contra legem, 
ovvero la possibilità per il datore di lavoro di interferire sul diritto del dipendente di usufruire del 
congedo parentale. L’art. 38 del D.Lgs. n. 151/2001 punisce il rifiuto, l’opposizione o l’ostacolo 
all’esercizio del diritto al congedo con la sazione amministrativa da euro 516 ad euro 2.582. 
 
Agevolazioni finanziarie 

 Fond.E.R. Pubblicato l’Avviso 4/2014 

E’ stato pubblicato dal Fond.E.R. l’Avviso n. 4/2014 diretto a promuovere interventi di formazione 
finalizzati a sostenere la competitività delle aziende aderenti e l’occupabilità dei lavoratori 
attraverso azioni di formazione, aggiornamento e riqualificazione professionale. 

L’entità delle risorse finanziarie è pari ad euro 1.500.000,00, 
distributi tra piani aziendali, settoriali e territoriali. 
Possono essere presentati: 
 piani aziendali, entro il 31-12-2014 (finanziati in ordine 

cronologico di presentazione, previa verifica di conformità 
formale); 
 piani territoriali/settoriali, entro il 30-09-2014 

(finanziati previa valutazione di conformità formale e di 
merito). 
 

Appuntamenti 

 FONDAZIONE AGIDAE LABOR: “Officina dei saperi” 

La Fondazione AGIDAE LABOR organizza tre nuovi 
corsi per insegnanti finanziabili con i vouchers 
individuali di formazione (Avviso n. 3/2014 del 
Fond.E.R.): 
1) La didattica della matematica (2-3- sett. 2014); 
2) Bullismo e Cyberbullismo (4-5 sett. 2014); 
3) Tablet per studenti ed insegnanti (8-9 sett. 2014). 
I corsi saranno attivati nelle sedi di Roma, Milano, Padova e Bari. 
 
Ultimissime 

FONDAZIONE AGIDAE LABOR: “

Per informazioni: www.agidaelabor.it
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